
生産性向上セミナー ～業務効率化や労働環境の改善などの生産
性向上を図り、経営改善につなげる～
主催：舞鶴商工会議所　協力：京都府中小企業団体中央会

 

物価高騰や慢性的な人手不足等、厳しい経営環境のなか、中小企業が利益を確保し事業を継続するためには、業務効率化や労働環境の改善
などの生産性向上に向けた取り組みが不可欠となっています。

　そこで、京都府では、中小企業の皆様の取り組みをソフト・ハード両面から支援するため、本事業を実施します。

 

本事業はセミナーと補助金制度活用の２段階で構成されています

 

▶第１段階　生産性向上セミナー（関連性のある連続セミナーです）

第１回  事例から学ぶ！3S・5S・カイゼンによる生産性向上勉強会

第２回  生成AIの活用！非効率、時間がかかる作業を改善する勉強会

　より理解を深めていただくために２回とも参加されることを推奨します

 

▶第２段階　補助金制度の活用（上記のセミナー参加企業が申請対象）

上記のセミナーで得た知見を活かし、生産性向上につながる取り組みに対して、補助金（最大200万円）の交付申請が可能となります。

 

第１段階：生産性向上セミナー

 

日時　第１回：令和８年６月５日（金）１３：３０～１５：３０（締め切り：６/３）

　　　第２回：令和８年６月１９日（金）１３：３０～１５：３０（締め切り：６/１７）

https://www.maizuru.or.jp/latest_information/2026050714865/
https://www.maizuru.or.jp/latest_information/2026050714865/


　　　（下欄の申込書で参加希望日をお選びください ※両日のご参加を推奨いたします）

場所　舞鶴商工会議所

講師　坂田岳史氏　㈲ダイコンサルティング　代表取締役

　　　（中小企業診断士・ITストラテジスト・ITコーディネータ）　

【お申し込みはコチラから】

 

第２段階：　補助金制度の活用（セミナー参加企業が対象）

 

生産性向上等モデル事業補助金（申請先：京都府中小企業団体中央会）

 

①補助対象者

セミナーに参加したとの証明書の交付（各回ごとに交付）を受けた京都府内に拠点を有する中小企業者等が対象です。（※大企業、みなし
大企業、任意団体は除く）

 

②対象事業

セミナーで得た成果を踏まえた生産性向上等につながるモデルとなる取り組み

※ただし、販路開拓事業は対象外

 

③支援対象事業の具体例

飲食業経営者者が、セミナーで学んだ、製造業における受発注管理・在庫管理の仕組みを参考に、食材保管場所の整理・整頓や、在庫食材
の見える化を行うとともに仕入れコストの削減や在庫の適正管理を図るためのシステムを導入することで、フードロスの削減を図る。

 

④補助対象経費

https://docs.google.com/forms/d/1CliBM5cqCB57q8y0h1TTVJp-3TBKjIsnP_01X3itkQI/edit


備品・設備購入費、備品・設備改修費、委託費、広報費、その他中央会が

補助対象経費と認める経費

（交付決定前に経費の一部または全部を支払った場合は対象外）

 

⑤補助限度額・補助率

　補助限度額：２００万円　補助率：３/４以内

 

⑥申請期間

　令和８年４月１４日（火）～令和８年７月２８日（火）午後５時必着

　※短期間での公募となっておりますのでご注意ください。

 

⑦事業実施期間

　補助金交付決定日～令和９年１月２９日（金）

　※支払い等も含めた実施期間です。

 

⑧補助対象外経費

　 文房具などの一般事務用品 、汎用性があり目的外使用になり得るもの （例：パソコン、プリンタ、スマートフォン等） 、消耗品、
不動産購入費 、土地・建物の賃借料 、電話代等通信費 、人件費 、公租公課、官公署に支払う手数料等、振込手数料、飲食費 、発
注・契約、納品（検収）・履行完了、支払（決済）等の経理処理が適切に行われたことを確認できない経費、その他社会通念上、不適切と
認められる経費 等

 

⑨募集要領・応募申請書等

　下記の京都府中小企業団体中央会ホームページよりダウンロードしてください。



　https://www.chuokai-kyoto.or.jp/guide/josei/ic-05/post-131.html

 

【本補助金の問い合わせ・申請先】

　京都府中小企業団体中央会  京都府生産性向上・人手不足対策事業　担当

　〒600-8009  

　京都市下京区四条通室町東入函谷鉾町78番地　 京都経済センター３階

　TEL: 075-708-3701　FAX: 075-708-3725

https://www.chuokai-kyoto.or.jp/guide/josei/ic-05/post-131.html

